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RECRUTE 
 

UN EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS (H/F) 
 Temps Complet 37H30 – Par voie statuaire à défaut contractuel 

Catégorie A 
 

Poste à pourvoir le plutôt possible 
 
 
 
Sous l’autorité du Directeur du CCAS vous serez en charge des missions suivantes : 
 
Missions: 
 
 Assurer la responsabilité éducative de la structure en collaboration avec la Directrice. 
 Animer l’équipe de professionnelles 
 Participer à la réflexion sur l’orientation éducative et pédagogique de la structure et sur l’accueil 

des jeunes enfants 
 Apporter à chaque enfant, en fonction de ses besoins, les soins appropriés, en veillant à 

l’application des règles d’hygiène et de sécurité 
 Organiser des activités d’éveil qui contribuent au développement psychomoteur et affectif, ainsi 

qu’à l’acquisition de l’autonomie de l’enfant 
 Assurer un environnement accueillant et sécurisant pour l’enfant. 
 Réaliser la transmission des informations et participer à la réalisation du projet pédagogique de la 

structure. 
   
 

Profil :  
 
 Diplôme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants. 
 Connaissance des soins de base dispensés aux jeunes enfants ainsi que les règles d’hygiène. 
 Qualités relationnelles et d’écoute. 
 Capacités d’observation professionnelle. 
 Capacités d’adaptabilité au service petite enfance. 
 Sens du travail en équipe. Communication. 
 Capacité à s’impliquer et être force de propositions. 

 
 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET DE REMUNERATION : 
 
Rémunération statutaire  + régime indemnitaire + prime annuelle + CNAS + participation mutuelle et 
prévoyance 
 

 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 

 
 

Pour répondre à cette offre, merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’adresse suivante : 
recrutement@mairie-louveciennes.fr 

mailto:recrutement@mairie-louveciennes.fr
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